Verordnung des SBFI
Uber die berufliche Grundbildung

Biichsenmacherin/Biichsenmacher
mit eidgendssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ)

vom 11. Juli 2012

4310: Blichsenmacherin EFZ/Blichsenmacher EF
Armuriére CFC/Armurier CFC
Armaiola AFC/Armaiolo AFC

4310:¢ Profil G

4310+ Profil E

Das Staatssekretariat fur Bildung, Forschung unabivation (SBFB,
im Einvernehmen mit dem Staatssekretariat fir \6hdft (SECO),

gestitzt auf Artikel 19 des Berufsbhildungsgesetzes 13. Dezember 2082BBG),
auf Artikel 12 der Berufsbildungsverordnung vom Nevember 2008(BBV)

und auf Artikel 4 Absatz 4 der Jugendarbeitsscharandnung vom

28. September 208TArGV 5),

verordnet:

1. Abschnitt: Gegenstand, Profile und Dauer

Art. 1 Berufsbild und schulische Profile

1 Biichsenmacherinnen und Biichsenmacher auf StufebEB&haftigen sich mit
dem Herstellen und Reparieren von Privatwaffen demh Reparieren von Hand-
und Faustfeuerwaffen schweizerischer Ordonnanz.b8kerrschen namentlich
folgende Tatigkeiten und zeichnen sich durch foitgeHaltungen aus:

a. Sie fuhren Servicearbeiten, Reparaturen uncaBeéstungs- und Konservie-
rungsarbeiten an Waffen aus.

b. Sie fuhren Anderungs-, Austausch-, Ergdnzungs- Montagearbeiten an
Waffen aus.
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c. Sie stellen Teile fur Waffen mit geeigneten daren, Materialien, Werk-
zeugen und Maschinen her.

d. Sie Ubergeben die Waffen den Kundinnen und Kunrggenass Sicherheits-
vorschriften und instruieren sie geméss waffeng#ésken Grundlagen tUber
wichtige Handhabungen und Manipulationen.

e. Sie verkaufen Waffen und weitere Artikel unddben die Kundinnen und
Kunden bei Arbeiten an Waffen.

f. In all ihren Tétigkeiten arbeiten sie fachgetechirtschaftlich und 6kolo-
gisch.

g. Sie setzen bei ihren Arbeiten die Vorschriftees dJmweltschutzes, des
Gesundheitsschutzes und der Arbeitssicherheitpiiesvusst um.

2 Innerhalb des Berufs der Blichsenmacherin und desdgnmachers EFZ gibt es
die folgenden schulischen Profile:

a. Basis-Grundbildung (Profil G);
b. erweiterte Grundbildung (Profil E).

Art. 2 Dauer und Beginn
1 Die berufliche Grundbildung dauert vier Jahre.

2 Der Beginn der beruflichen Grundbildung richtethsinach dem Schuljahr der
zustandigen Berufsfachschule.

2. Abschnitt: Ziele und Anforderungen

Art. 3 Bildungsinhalte

1Die Ziele und die Anforderungen der beruflicheru@itbildung werden in Form
von Handlungskompetenzen nach Artikel 4 beschrieben

2 Die Handlungskompetenzen umfassen Fach-, Methp&azial- und Selbstkom-
petenzen.

3 Beim Aufbau der Handlungskompetenzen arbeiten ladieorte eng zusammen
und koordinieren ihre Beitrage.

Art. 4 Handlungskompetenzen

Die Ausbildung umfasst in den folgenden Handlungsietenzbereichen die nach-
stehenden Handlungskompetenzen:
a. fachgerechter Umgang mit Waffen:
1. gesetzliche Vorschriften umsetzen,
2. Montagearbeiten an Waffen vornehmen,
3. Munition einsetzen,
4. Grundlagen der Optik umsetzen,
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5. Fachrechnen und Fachzeichnen anwenden;

b. fachgerechtes Arbeiten an Waffen:
1. Kontrollarbeiten an Waffen vornehmen,
2. Arbeiten planen,
3. Materialien, Verfahren, Werkzeuge und Maschieieisetzen,
4. Waffenteile anfertigen und Restaurierungs- urmhd€rvierungsarbei-
ten vornehmen;
c. Verkauf und Beratung von Kundinnen und Kunden:
1. Waffen und Zubehorteile verkaufen,
2. Kundinnen und Kunden beraten;

d. Sicherstellung von Arbeitssicherheit, Gesundheihd Umweltschutz:
1. Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sicbiéest
2.  Umweltschutz sicherstellen.

3. Abschnitt: Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutzind Umweltschutz

Art. 5

1 Die Anbieter der Bildung geben den Lernenden zgimeund wahrend der Bil-
dung Vorschriften und Empfehlungen zur Arbeitssibleé, zum Gesundheitsschutz
und zum Umweltschutz ab und erklaren sie ihnen.

2 Diese Vorschriften und Empfehlungen werden amadliernorten vermittelt und in
den Qualifikationsverfahren berticksichtigt.

31n Abweichung von Artikel 4 Absatz 1 ArGV 5 kdnnelie Lernenden entspre-
chend ihrem Ausbildungsstand flr die nachfolgenfyjefiihrten Arbeiten heran-
gezogen werden:

a. Arbeiten, die mit erheblichen Stdssen, erhebhitharm oder Erschitterun-
gen verbunden sind;

b. Arbeiten mit Waffen, Maschinen, Ausriistungenrodéerkzeugen, die mit
Unfallgefahren verbunden sind, von denen anzunehstetiass Jugendliche
sie wegen mangelnden Sicherheitsbewusstseins odgenvmangelnder
Erfahrung oder Ausbildung nicht erkennen oder nadiwenden kdnnen;

c. Arbeiten, bei denen eine erhebliche Brand-, &siphs-, Unfall-, Erkran-
kungs- oder Vergiftungsgefahr besteht.

4 Voraussetzung fur einen Einsatz nach Absatz 3dets die Lernenden entspre-
chend den erhdhten Gefahrdungen ausgebildet, @efelad Uberwacht werden;

diese besonderen Vorkehrungen werden im BildungsplalLeistungszielen zu

Arbeitssicherheit und zum Gesundheitsschutz fesggel
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4. Abschnitt: Anteile der Lernorte und Unterrichtssprache

Art. 6 Anteile der Lernorte

1Die Bildung in beruflicher Praxis erfolgt tiber dinze Dauer der beruflichen
Grundbildung:

a. im Durchschnitt an 3,75 Tagen pro Woche im P@fi
b. im Durchschnitt an 3,5 Tagen pro Woche im Pi&fil
2 Die schulische Bildung im obligatorischen Untentiamfasst:

a. 1960 Lektionen im Profil G bei Beschulung mind@olymechanikerinnen
und Polymechanikern EFZ; davon entfallen auf dewortBpterricht 200
Lektionen;

b. 2320 Lektionen im Profil E bei Beschulung mindeolymechanikerinnen
und Polymechanikern EFZ; davon entfallen auf dewortBpterricht 240
Lektionen.

3 Die Uberbetrieblichen Kurse umfassen insgesamdesiens 32 und hochstens
36 Tage zu 8 Stunden. Im letzten Semester der llobreri Grundbildung finden
keine Uberbetrieblichen Kurse mehr statt.

Art. 7 Unterrichtssprache
1 Unterrichtssprache ist in der Regel die Landes$rales Schulortes.

2 Zweisprachiger Unterricht in der LandesspracheStgsilortes und in einer weite-
ren Landessprache oder in Englisch ist empfohlen.

3 Die Kantone kdnnen andere Unterrichtsspracherszeia

5. Abschnitt: Bildungsplan und Allgemeinbildung

Art. 8 Bildungsplan

1 Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung liegt @ildungsplan vor, der von der
verantwortlichen Organisation der Arbeitswelt egdtdt und vom SBFI genehmigt
ist.
2 Der Bildungsplan fuhrt die Handlungskompetenzechnartikel 4 wie folgt naher
aus:

a. Erbegrindet sie in ihrer Wichtigkeit fur diglfiche Grundbildung.

b. Er bestimmt, welches Verhalten in bestimmten diamgssituationen am
Arbeitsplatz erwartet wird.

c. Erdifferenziert sie in konkrete Leistungsziales.

Er bezieht sie konsistent auf die Qualifikatiaréahren und beschreibt
deren System.
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3 Der Bildungsplan legt Uberdies fest:
a. die curriculare Gliederung der beruflichen Ghifting;

b. die Aufteilung der Uberbetrieblichen Kurse Ubier Dauer der Grundbildung
und ihre Organisation;

c. die Vorschriften und Empfehlungen zur Arbeitasideit, zum Gesundheits-
schutz und zum Umweltschutz.

4 Dem Bildungsplan angefiigt ist die Liste der Uratgein zur Umsetzung der beruf-
lichen Grundbildung mit Titel, Datum und BezugsdgeLel

Art. 9 Allgemeinbildung

Fur den allgemeinbildenden Unterricht gilt die iellmung des SBFI vom 27. April
2006 Uber die Mindestvorschriften fur die Allgemeinhilty in der beruflichen
Grundbildung.

6. Abschnitt:
Anforderungen an die Anbieter der betrieblich orgarisierten
Grundbildung

Art. 10 Fachliche Mindestanforderungen an Berufsbildneninn
und Berufsbildner

Die fachlichen Mindestanforderungen im Sinne votikét 44 Absatz 1 Buchsta-
ben a und b BBV an eine Berufsbildnerin oder eiBerufshildner erfillt, wer Uber
eine der folgenden Qualifikationen verfligt:

a. Bichsenmacherin oder Blichsenmacher EFZ mit siede drei Jahren
beruflicher Praxis im Lehrgebiet;

b. Gelernte Blichsenmacherin oder gelernter Blichaeimen mit mindestens
drei Jahren beruflicher Praxis im Lehrgebiet;

c. eidgenossisches Fahigkeitszeugnis eines veraangérufs mit den not-
wendigen Berufskenntnissen im Bereich der Bichsehara und des
Blichsenmachers EFZ und mit mindestens vier Jateaiflisher Praxis im
Lehrgebiet.

Art. 11 Hochstzahl der Lernenden
11n einem Betrieb darf eine lernende Person aukfghierden, wenn:

a. eine entsprechend qualifizierte Berufsbildnerier ein entsprechend qua-
lifizierter Berufsbildner zu 100 Prozent beschéftigrd; oder

b. zwei entsprechend qualifizierte Berufsbildneeinroder entsprechend qua-
lifizierte Berufsbildner zu je mindestens 60 Pradseschaftigt werden.

5 SR412.101.241
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2 Tritt eine lernende Person in das letzte Jahibéeuflichen Grundbildung ein, so
kann eine weitere lernende Person ihre Bildungrivesi.

3 Mit jeder zusétzlichen Beschéftigung einer Factikna 100 Prozent oder von zwei
Fachkraften zu je mindestens 60 Prozent darf eintere lernende Person im
Betrieb ausgebildet werden.

4 Als Fachkraft gilt, wer Uber ein eidgendéssischéBigkeitszeugnis im Fachbereich
der lernenden Person oder (ber eine gleichwertigdifixation verfugt.

5 In besonderen Fallen kann die kantonale BehomeEneBetrieb, der se_[t mehreren
Jahren Lernende mit tGberdurchschnittlichem Erfalggebildet hat, die Uberschrei-
tung der Héchstzahl der Lernenden bewilligen.

7. Abschnitt: Lern- und Leistungsdokumentation

Art. 12 Im Betrieb

1 Die lernende Person fiihrt eine Lerndokumentaiiomler sie laufend alle wesent-
lichen Arbeiten, die erworbenen Fahigkeiten une iBrfahrungen im Betrieb fest-
halt.

2 Die Berufsbildnerin oder der Berufsbildner konliest und unterzeichnet die
Lerndokumentation einmal pro Semester. Sie oddrespricht sie mindestens ein-
mal pro Semester mit der lernenden Person.

3 Sie oder er halt am Ende jedes Semesters dennBsdtand der lernenden Person
in einem Bildungsbericht fest.

Art. 13 In der schulischen Bildung und in der schulisaamisierten
Grundbildung

Die Anbieter der schulischen Bildung und die Anéieschulisch organisierter
Grundbildungen dokumentieren die Leistungen dené&eden in den unterrichteten
Bereichen und stellen ihnen am Ende jedes SemesteZugnis aus.

8. Abschnitt: Qualifikationsverfahren

Art. 14 Zulassung

Zu den Qualifikationsverfahren wird zugelassen, dier berufliche Grundbildung
erworben hat:

a. nach den Bestimmungen dieser Verordnung;
b. in einer vom Kanton dafiir zugelassenen Bildurgigiution; oder
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c. ausserhalb eines geregelten Bildungsganges und:
1. die nach Artikel 32 BBV erforderliche Erfahruagvorben hat,
2. von dieser beruflichen Erfahrung mindestens dmbre im Bereich der
Blichsenmacherin und des Biichsenmachers EFZ erwbdben
3. glaubhaft macht, den Anforderungen der Abscipiigang (Art. 16)
gewachsen zu sein.

Art. 15 Gegenstand der Qualifikationsverfahren

In den Qualifikationsverfahren ist nachzuweisenssddie Handlungskompetenzen
nach Artikel 4 erworben worden sind.

Art. 16 Umfang und Durchfiihrung des Qualifikationsverfaitsre
mit Abschlusspriifung

11m Qualifikationsverfahren mit Abschlusspriifung rden die nachstehenden
Qualifikationsbereiche wie folgt geprift:

a. Praktische Arbeit, als vorgegebene praktischmif(VPA) im Umfang von
24 Stunden. Dieser Qualifikationsbereich wird ge@enle der beruflichen
Grundbildung gepriift. Die lernende Person mussergigass sie fahig ist,
die geforderten Tatigkeiten fachlich korrekt sowiedarfs- und situations-
gerecht auszufiihren. Die Lerndokumentation undUtiterlagen der tber-
betrieblichen Kurse durfen als Hilfsmittel verwenhderden.

b. Berufskenntnisse, im Umfang von drei bis vieurien. Dieser Qualifika-
tionsbereich wird gegen Ende der beruflichen Grilddbg gepruft. Die
lernende Person wird schriftich oder sowohl sc¢liech wie mindlich
befragt. Wird eine miindliche Priifung durchgefibd,dauert diese héchs-
tens % Stunden.

c. Allgemeinbildung. Der Qualifikationsbereich rieh sich nach der Verord-
nung des SBFI vom 27. April 200&iber die Mindestvorschriften fur die
Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung.

21n jedem Qualifikationsbereich beurteilen mindastewei Prifungsexpertinnen
oder -experten die Leistungen.

Art. 17 Bestehen, Notenberechnung, Notengewichtung
1 Das Qualifikationsverfahren mit Abschlussprifusigbestanden, wenn:

a. der Qualifikationsbereich «praktische Arbeitxt oher Note 4 oder hdher
bewertet wird; und

b. die Gesamtnote 4 oder hoher erreicht wird.

2 Die Gesamtnote ist das auf eine Dezimalstelle igate Mittel der gewichteten
Noten der einzelnen Qualifikationsbereiche der Abssspriifung sowie der
gewichteten Erfahrungsnote.
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3 Die Erfahrungsnote ist das auf eine ganze odéehdbte gerundete Mittel aus der
Summe aller Semesterzeugnisnoten des berufskuadlidhterrichts.

4 Fur die Berechnung der Gesamtnote werden die lagrzéloten wie folgt gewich-
tet:

a. praktische Arbeit: 40 %;
b. Berufskenntnisse: 30 %;
c. Allgemeinbildung: 20 %;
d. Erfahrungsnote: 10 %.
Art. 18 Wiederholungen

1 Die Wiederholung des Qualifikationsverfahrens téttsich nach Artikel 33 BBV.
Muss ein Qualifikationsbereich wiederholt werdem s er in seiner Gesamtheit zu
wiederholen.

2 Wird die Abschlussprifung ohne erneuten BesuchBi#gufsfachschule wieder-
holt, so wird die bisherige Erfahrungsnote beibtemal Wird der berufskundliche
Unterricht wéahrend mindestens zwei Semestern whedier so zahlen fir die
Berechnung der Erfahrungsnote nur die neuen Noten.

Art. 19 Spezialfall

1Hat eine lernende Person die Vorbildung aussertlatbgeregelten beruflichen
Grundbildung erworben und die Abschlusspriifung ndielser Verordnung absol-
viert, so entféllt die Erfahrungsnote.

2 Fur die Berechnung der Gesamtnote werden die lagrzéloten wie folgt gewich-
tet:

a. praktische Arbeit: 40 %;
b. Berufskenntnisse: 40 %;
c. Allgemeinbildung: 20 %.

9. Abschnitt: Ausweise und Titel

Art. 20

1 Wer ein Qualifikationsverfahren erfolgreich duihfien hat, erhalt das eidgends-
sische Fahigkeitszeugnis EFZ.

2 Das Fahigkeitszeugnis berechtigt, den gesetzliebchyitzten Titel «Blichsen-
macherin EFZ» oder «Blichsenmacher EFZ» zu fiihren.

3Ist das Fahigkeitszeugnis mittels Qualifikatioméaferen mit Abschlusspriifung
erworben worden, so werden im Notenausweis aufgefiih
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a. die Gesamtnote;

b. die Noten jedes Qualifikationsbereichs der Ahssdprifung sowie, unter
dem Vorbehalt von Artikel 19 Absatz 1, die Erfahganote;

c. das Profil der schulischen Bildung.

10. Abschnitt:
Schweizerische Kommission fiir Berufsentwicklung undQualitat
fur Buchsenmacherinnen und Biichsenmacher EFZ

Art. 21

1Die Schweizerische Kommission fiir Berufsentwicljumnd Qualitat fir Blch-
senmacherinnen und Biichsenmacher EFZ setzt siamnusn aus:

a. zwei bis vier Vertreterinnen oder Vertretern 8esweizerischen Biichsen-
macher- und Waffenfachhandler Verbands;

b. einer oder zwei Vertreterinnen oder Vertretegnfachlehrerschaft;

je mindestens einer Vertreterin oder einem ‘&trdes Bundes und der
Kantone.

2 Die Sprachregionen missen gebiihrend vertreten sein
3 Die Kommission konstituiert sich selbst.
4 Die Kommission hat folgende Aufgaben:

a. Sie passt den Bildungsplan nach Artikel 8 demsehaftlichen, technologi-
schen, 6kologischen und didaktischen Entwicklunfgerdend, mindestens
aber alle finf Jahre an. Dabei tragt sie allfaHigeeuen organisatorischen
Aspekten der beruflichen Grundbildung Rechnung.A¥ipassungen bedir-
fen der Zustimmung der Vertreterinnen und Vertretes Bundes und der
Kantone sowie der Genehmigung durch das SBFI.

b. Sie beantragt dem SBFI Anderungen dieser Vetmgnsofern die beo-
bachteten Entwicklungen die Regelungen dieser \derorg, namentlich die
Handlungskompetenzen nach Artikel 4, betreffen.

11. Abschnitt: Schlussbestimmungen

Art. 22 Aufhebung bisherigen Rechts
1 Es werden aufgehoben:

a. das Reglement vom 4. Oktober 198ber die Ausbildung und die Lehr-
abschlusspriifung der Blichsenmacherinnen/Blichseemach

7 BBI 1982l 1014
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b. der Lehrplan vom 4. Oktober 1%88r den beruflichen Unterricht der Biich-
senmacherinnen/Bichsenmacher.

2 Die Genehmigung des Reglements vom 10. Juni 1888 die Einfihrungskurse
fur Buchsenmacherinnen/Blichsenmacher wird widentufe

Art. 23 Ubergangsbestimmungen

1Lernende, die ihre Bildung als Buchsenmacherinr &lechsenmacher vor dem
1. Januar 2013 begonnen haben, schliessen sidishetigem Recht ab.

2 Wer die Lehrabschlussprufung als Bichsenmachei@n Biichsenmacher bis zum
31. Dezember 2018 wiederholt, kann verlangen, tésterigem Recht beurteilt zu
werden.

Art. 24 Inkrafttreten
1 Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2013 in Kraft.

2 Die Bestimmungen uber Qualifikationsverfahren, eise und Titel (Art. 14—20)
treten am 1. Januar 2017 in Kratft.

11. Juli 201 Bundesamt fur Berufshildung und Teclogie

Der geschéftsfiihrende Vizedirektor: Blaise Rc
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